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ประกาศเทศบาลตําบลสาํราญ 
เรื่อง  การดําเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๐ 

เก่ียวกับข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลของเทศบาลตําบลสําราญ 
 

 

เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา  ๒๓  แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๐
กําหนดให้หน่วยงานของรัฐต้องปฏิบัติเก่ียวกับการจัดระบบข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล  เทศบาลตําบลสําราญ
จึงจัดระบบข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลของเทศบาลตําบลสําราญ  ดังนี้ 

(ก) ประเภทบุคคลที่มีการเก็บข้อมูลไว้ 
 ๑. คณะผู้บริหารเทศบาลตําบลสําราญ 
 ๒. สมาชิกสภาเทศบาลตําบลสําราญ 
 ๓. พนักงานเทศบาล  สังกัดเทศบาลตําบลสําราญ 
 ๔. ลูกจ้างประจํา  สังกัดเทศบาลตําบลสําราญ 
 ๕. พนักงานจ้าง  สังกัดเทศบาลตําบลสําราญ 
(ข) ประเภทระบบข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล 
 ๑. ทะเบียนคณะผู้บริหารเทศบาล 
 ๒. ทะเบียนสมาชิกสภาเทศบาล 
 ๓. บัตรประวัติพนักงานเทศบาล 
 ๔. บัตรประวัติลูกจ้างประจํา 
 ๕. บัตรประวัติพนักงานจ้าง 
(ค) ลักษณะการใช้ข้อมูลปกติ 
 ๑. คณะผู้บริหาร/สมาชิกสภาเทศบาล 
  -  ใช้เป็นหลักฐานการดํารงตําแหน่ง 
 ๒. พนักงานเทศบาล/ลูกจ้างประจําและพนักงานจ้าง 
  -  ใช้ในการบริหารงานบุคคลของเทศบาล 
(ง) วิธีการขอตรวจดูข้อมูลข่าวสารของเจ้าของข้อมูล 
 ๑. ยื่นคําร้องขอตรวจสอบทะเบียนประวัติคณะผู้บริหารเทศบาล/สมาชิกสภาเทศบาล/

พนักงานเทศบาล/ลูกจ้างประจําและพนักงานจ้าง 
 ๒. ปลัดเทศบาล/หัวหน้าสํานักปลัดเทศบาล  เป็นผู้พิจารณาให้ความเห็นชอบ 
 ๓. นายกเทศมนตรี  เป็นผู้พิจารณาอนุมัติ 
(จ) วิธีการขอแก้ไขเปล่ียนแปลงข้อมูล 
 ๑. การแก้ไขวัน  เดือน  ปีเกิด  ปฏิบัติตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการขอแก้ไข

วัน  เดือน  ปีเกิด  ในทะเบียนประวัติข้าราชการ  พ.ศ.  ๒๕๒๗ 



 หน้า   ๕๖ 
เล่ม   ๑๓๐   ตอนพิเศษ   ๑๕๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๒   พฤศจิกายน   ๒๕๕๖ 
 

 
 

 ๒. การแก้ไขเพิ่มเติมรายการในบัตรประวัติ  มีแนวทางปฏิบัติ  ดังนี้   
  ๒.๑ รายการเปล่ียนแปลง  หรือเพิ่มเติมที่จะต้องแจ้งให้เทศบาลทราบเพื่อบันทึกใน

ทะเบียนประวัติ 
   ๒.๑.๑ การผ่านอบรม  ดูงาน  และการได้รับเครื่องราชอิสริยาภรณ์แจ้ง 

การเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมรายการดังกล่าว  โดยแนบสําเนาหลักฐานที่เก่ียวข้องพร้อมรับรองสําเนาถูกต้อง
ให้เทศบาล  จํานวน  ๓  ชุด 

   ๒.๑.๒ เพิ่มวุฒิการศึกษา  ใช้หลักฐานสําเนาประกาศนียบัตร  ปริญญาบัตรและ
สําเนาแสดงผลการศึกษา  (Transcript)  พร้อมรับรองสําเนาถูกต้อง  จํานวน  ๓  ชุด 

   ๒.๑.๓ การเปล่ียนชื่อตัว - ชื่อสกุล  ให้แจ้งการเปล่ียนแปลง  โดยแนบสําเนา
เอกสารหลักฐานใบเปล่ียนชื่อตัว-ชื่อสกุล  พร้อมกับแนบสําเนาทะเบียนบ้าน  (ทร.  ๑๔)  และรับรอง
สําเนาถูกต้อง  จํานวน  ๓  ชุด 

   ๒.๑.๔ การเพิ่มเติมรายการอ่ืน ๆ  เช่น  การได้รับคัดเลือกเป็นข้าราชการดีเด่น
ให้ส่งสําเนาใบประกาศหรือหลักฐานอ่ืน ๆ  พร้อมรับรองสําเนาถูกต้อง  จํานวน  ๓  ชุด 

(ฉ) แหล่งที่มาของข้อมูล 
 ๑. คณะผู้บริหารเทศบาล/สมาชิกสภาเทศบาล 
  ๑.๑ คําส่ังแต่งตั้ง 
  ๑.๒ ผู้ดํารงตําแหน่ง 
  ๑.๓ ใบสมัครรับเลือกตั้ง 
  ๑.๔ ผลการเลือกตั้ง 
 ๒. พนักงานเทศบาล/ลูกจ้างประจําและพนักงานจ้าง 
  ๒.๑ เจ้าของประวัติ 
  ๒.๒ คําส่ังบรรจุแต่งตั้ง  โอน  (ย้าย)  เล่ือนขั้นเงินเดือน  เล่ือนระดับและคําส่ังอ่ืน ๆ  

ของต้นสังกัด 
  ๒.๓ สัญญาจ้าง 
จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๓  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๕๖ 
ไพโรจน์  โคตรสมบัต ิ

นายกเทศมนตรีตําบลสําราญ 


