
ข้อ 75.3 มีการดำเนินการโครงการหรือกิจกรรมลักษณะส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลโดย      
ผู้บริการท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมจริง อย่างน้อย 3 โครงการ หรือ 3 กิจกรรม และแสดงผลการดำเนินงาน
ดังกล่าว  ให้สาธารณชนรับทราบทางเว็บไซต์หลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

3.1 โครงการฮุงเฮอืงเมืองธรรมะอาริยะธรรมเมืองยโสธร ธรรมสัญจร ปีที่ 3 ในเทศกาล
เข้าพรรษา ประจำปี 2568โครงการฮุงเฮืองเมืองธรรมะอาริยะธรรมเมืองยโสธร ธรรมสัญจร ปี
ที่ 3 ในเทศกาลเข้าพรรษา ประจำปี 2568 

 



 
 

 

 

 

 

 



3.2 นายกเทศมนตรีตำบลสำราญ นำคณะผู้บริหาร พร้อมด้วย ปลัดเทศบาล หัวหน้าส่วนราชการ 
พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ พนักงานจา้งเทศบาล พนักงานจ้างเหมาบริการ ดำเนินการจัดกิจกรรม
เข้าแถวเคารพธงชาติ เพ่ือเป็นการแสดงความจงรักภักดี ต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ณ บริเวณเสา
ธงหน้าสำนักงานเทศบาลตำบลสำราญ 

 

 
 

 

 



 

3.3 กิจกรรมไหว้ศาล ประจำปี 2568

 



 

3.4 โครงการกิจกรรมทำความสะอาด 5 ส.  ปะจำปี 2568 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

นายกเทศมนตรีตำบลสำราญ พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร และนายสุรศักด์ิ สิทธิรัตน์ ณ นครพนม 
ประธานสภาเทศบาลตำบลสำราญ นางสาวนริศรา อุตอามาตย์ ปลัดเทศบาลตำบลสำราญ ได้
ดำเนินกิจกรรมเสริมสร้างการมีส่วนร่วมและส่งเสรมิจริยธรรมของบุคลากรเทศบาลตำบล
สำราญ พร้อมด้วยหัวหน้าส่วนราชการ พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างเทศบาลตำบล
สำราญ ดังน้ี 
1. ประชุมมอบนโยบายในการบริหารงานเพื่อให้การปฏิบัติงานเกิดประโยชน์และประสิทธภิาพ
สูงสุด ตลอดจนแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่ตำบลสำราญ 
2. แจ้งแนวทางการปฏิบัติงานด้านจริยธรรม (Do’s & Don’ts) เพื่อสร้างความรู้ความข้าใจ
ในด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ รักษาจริยธรรม ตามมาตรฐานทางจริยธรรม ปฎิบัติ
หน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน  
 

 
 

 

 

 

 



 

 

 
 

 
 

 

 

 



 

 

 
 

 

 

 

 


