
 
 บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ    ส ำนักปลดัเทศบำล   งำนกำรเจ้ำหน้ำที่     โทร    ๐๔๕ – ๗๖๑๐๓๐   ต่อ ๑๒                   

ที ่  ยส ๗๓๔๐๑/ วันที่    25   กันยำยน  ๒๕64 

เรื่อง   กำรส ำรวจควำมต้องกำรในกำรฝึกอบรมของบุคลำกร  
เรียน หัวหน้ำส่วนรำชกำรทุกส่วนรำชกำร/พนักงำนเทศบำล/ลูกจ้ำงประจ ำ 

ด้วยงำนกำรเจ้ำหน้ำที่ ส ำนักปลัดเทศบำลต ำบลส ำรำญ จะด ำเนินกำรจัดท ำแผนพัฒนำ
บุคลำกร ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖5  เพ่ือเพ่ิมพูนควำมรู้ ทักษะ ทัศนคติ คุณธรรมและจริยธรรม อันจะท ำให้
ปฏิบัติหน้ำที่รำชกำรในต ำแหน่งได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ  

ดังนั้น เพ่ือให้กำรจัดท ำแผนพัฒนำบุคลำกร แผนพัฒนำบุคลำกรประจ ำปีงบประมำณ 2563 
มีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น และสอดคล้องกับควำมต้องกำรของบุคลำกรในหน่วยงำน จึงแจ้งให้ท่ำนได้
ด ำเนินกำรส ำรวจสภำพปัญหำ รวมทั้งควำมต้องกำรในกำรเข้ำรับกำรฝึกอบรมเพ่ือพัฒนำประสิทธิภำพในกำร
ปฏิบัติหน้ำที่  เพ่ือน ำข้อมูลดังกล่ำวน ำไปจัดท ำแผนพัฒนำบุคลำกร ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖3  ทั้งนี้ให้ท่ำน
ด ำเนินตอบแบบส ำรวจปัญหำและควำมต้องกำรในกำรฝึกอบรมของบุคลำร ใน www.samran.go.th  เมนู 
การด าเนินการตามนโยบายการบริหารงานทรัพยากรบุคคล  หรือ สแกน QR cord ด้ำนล่ำงนี้   ภำยในวันที่         
10 ตุลาคม 2564   

  จึงเรียนมำเพ่ือทรำบและด ำเนินกำรต่อไป    

                                                                                    
  
      
 
 

 

 

 

         
สแกน QR cord เพ่ือตอบแบบสอบถาม 

 

 

 


